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Margen que se cita 
 

Falceto Recio, Mª Victoria 
(Directora del Departamento) 

 
Mitjana Nerin, Olga M. 
(Secretaria del Departamento) 

 
Bonastre Ráfales, Cristina 
(Adjunta a Dirección) 

 
Moreno Burgos, Bernardino 
(Adjunto a Dirección) 

 
 
 
 

Blas Giral, Ignacio de 
Gil Huerta, Lydia 
Luján Lerma, Lluís 
Mainar Jaime, Raul C. 
Palacio Liesa, Jorge Ignacio 
Quílez Cinca, Joaquín 

ACTA DE LA COMISIÓN DE DOCENCIA DE 
24 DE ABRIL DE 2025 

 
 

Reunidos los miembros de la Comisión de Docencia 
del Departamento de Patología Animal de la 
Universidad de Zaragoza, que al margen se citan, en el 
Aula Seminario del Departamento, a las 13:00 horas, del 
día 24 de abril de 2025, con el siguiente 

 
 

1. Lectura y aprobación, si procede, del Acta de la 
Comisión de Docencia del 16 de diciembre de 
2024. 

2. Información sobre la publicación de los criterios 
de valoración de los concursos de profesor 
Ayudante Doctor, Asociado y Sustituto. 

3. Situación actual de las plazas solicitadas en la 
fase 1.2. del POD curso 2025-2026 

4. Valoración de las solicitudes y renovaciones 
como Profesores/as Eméritos/as. 

5. Otros asuntos que surjan hasta la celebración de 
la reunión 

6. Ruegos y preguntas 
 
 

Excusa su asistencia la profesora Belén Rosado Sánchez. 
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Acuerdan: 
 

Punto 1. Lectura y aprobación, si procede, del Acta de la Comisión de Docencia del 
16 de diciembre de 2024. 

Se aprueba sin modificación. 

 
Punto 2. Información sobre la publicación de los criterios de valoración de los 
concursos de profesor Ayudante Doctor, Asociado y Sustituto. 

 
La Directora informa de la publicación en el BOA Nº 98 del 19 de marzo 2025 de los 
criterios de valoración de los concursos de profesor Ayudante Doctor y Profesor Asociado. 
También se han publicado los criterios de valoración de Profesor Sustituto en el BOA Nº 
52 del 17 de marzo 2025. 

 
Respecto a las modificaciones solicitadas en los criterios de Profesor Asociado y Ayudante 
(Área de Medicina y Cirugía Animal) y Profesor Asociado (Área de Sanidad Animal) se 
han incluido todas excepto en los criterios de valoración de Ayudante Doctor del Área de 
Medicina y Cirugía Animal, en el cual ha sido eliminada la frase “Será recomendable 
presentar el expediente académico y la vida laboral actualizada a la fecha de la 
convocatoria”. La razón es, tal y como se nos informado desde el Vicerrectorado de 
Profesorado, que el expediente académico ya figura en la convocatoria y que, por otra 
parte, adjuntar la vida laboral para esta figura no es exigible y ni siquiera recomendable. 

 
El profesor Ignacio de Blas comenta que tanto él como algún profesor más de su perfil, 
entendieron que también se había modificado el texto en los criterios de valoración de 
Profesor Ayudante Doctor, en el área de Sanidad Animal, respecto al apartado de la prueba 
objetiva, de manera idéntica a lo aprobado para la figura de Profesor Asociado. Sin 
embargo, los profesores Joaquín Quílez y Lluís Luján, presidente y secretario de la 
comisión de las plazas de Profesor Ayudante Doctor en el Área de Sanidad Animal, 
comentan que cuando se propuso dicho cambio en el Consejo del 19 de diciembre de 2024, 
no lo consideraron necesario. La profesora secretaria confirma que, dado que nadie más 
insistió ni hubo ningún comentario más al respecto, no se incluyó ninguna modificación en 
dichos criterios. 

 
Punto 3. Situación actual de las plazas solicitadas en la fase 1.2 del POD curso 2025- 
2026 

 
La profesora Directora informa las plazas que han sido aprobadas en el pasado Consejo de 
Gobierno del 4 de marzo de 2025. 

 
Respecto a las plazas solicitadas en el Área de Sanidad Animal, se ha concedido la plaza 
solicitada de Profesor Ayudante Doctor en el perfil de Histología y Anatomía Patológica, 
por la jubilación de la profesora Monserrat Barberán. Respecto a las dos plazas de Profesor 
Asociado solicitadas en el perfil de Patología Infecciosa y Epidemiología, no fueron 
concedidas cambiándose a una plaza de Profesor Ayudante Doctor con el perfil de Zoonosis, 
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medicina preventiva veterinaria y política sanitaria + Epidemiología veterinaria. 
 

En cuanto al Área de Medicina y Cirugía Animal, se han concedido dos plazas de 
Profesor Asociado TP4 con los perfiles de Patología General y Propedéutica y 
Patología Médica de Équidos y Clínica de pequeños animales: Traumatología. Esta 
última cabe mencionar que es una plaza que quedó desierta el curso anterior y que ha 
sido solicitada de nuevo. 

 
No se ha concedido la plaza solicitada de Profesor Asociado TP3 con el perfil de 
Patología Quirúrgica General, Cirugía y Anestesiología. 

 
Tampoco se ha concedido la plaza solicitada de Profesor Asociado TP3 con el perfil 
de Reproducción y Obstetricia. Sin embargo, se ha aprobado una plaza de Profesor 
Ayudante Doctor con este perfil, a pesar de no haber necesidades docentes que lo 
justifiquen. En este punto, la profesora Lydia Gil, aclara que se trata de una plaza 
obtenida tras su negociación colectiva en Mesa Negociadora de RPT justificada por 
su futura jubilación prevista para agosto del 2026 como posible consolidación de una 
María Zambrano.  

 
La directora comenta que sería muy recomendable que los representantes sindicales 
informaran con antelación sobre aquellas solicitudes que van a presentar en la mesa 
sindical para que previamente fueran consensuadas tanto en el perfil como en el 
Departamento y el Centro. La profesora Gil indica, que no ha informado porque se 
debe al sigilo que le exige su cargo como Representante Sindical en la Mesa 
Negociadora de la RPT. 
 
Finalmente, se comenta que a pesar de que se solicitaron dos plazas de VASPE de 
ovino, no han sido concedidas ya que en este momento están ocupadas y por tanto no 
es necesaria una nueva concesión. 

 
En cuanto a las solicitudes de transformaciones, se ha aprobado únicamente la 
transformación de la plaza de Profesor Ayudante Doctor de la Dra. Paz Peris Peris a 
Profesor Permanente Laboral. Han sido denegadas las solicitudes de los profesores 
Marta Ruiz de Arcaute Rivero y del profesor Fidel San Román Llorens por no 
cumplir los requisitos. 

 
Se establece un debate sobre el número de horas que deben impartir los Profesores 
Ayudantes Doctores, existiendo dudas sobre si son 180 o 240 horas. Según 
información de Unizar, deben ser 180h de las actividades 1-4 y el resto hasta las 
240h, pueden impartirse opcionalmente y, en tal caso, ser en actividades que 
incluyan TFGs o TFMs.  

 
Punto 4. Valoración de las solicitudes y renovaciones como Profesores/as 
Eméritos/as. 

 
La comisión revisa la documentación aportada por el profesor Juan Antonio Castillo 
para su propuesta de renovación como Profesor Emérito para el periodo 2025-26 y 
2026-27, comprobándose que cumple todos los requisitos de acuerdo al Reglamento de 
los Profesores Eméritos. 
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Punto 5. Otros asuntos que surjan hasta la celebración de la reunión. 
 

La directora comunica que se ha recibido una solicitud de docencia de Jorge Gimeno 
Tolosana para la codirección de TFG y TFM. Ya que se trata de un contrato como 
personal 
investigador (PI), la docencia se puede solicitar en el momento del inicio del mismo; 
por ello, se informa favorablemente. 

 
La Directora también comenta que se ha recibido un escrito del profesor Mariano 
Morales, en el que solicita una flexibilidad horaria por un tema de conciliación 
familiar. El profesor Raúl Mainar, representante del Perfil de Microbiología e 
Inmunología, donde tiene dicho profesor asignada su docencia, menciona que la 
flexibilidad existe; no obstante, considera que debería revisarse la normativa y la 
documentación que justifique tal necesidad. 

 
Se ha recibido con fecha 3 de abril de 2025 un oficio respecto a la oferta de 
actividades universitarias culturales y complementarias, el cual ha sido reenviado a 
todos los miembros del Departamento con el plazo interno del 30 de abril para enviar 
las solicitudes. 

 
Además, se informa que se han enviado a todos los miembros del Departamento las 
instrucciones relativas a la tramitación de las solicitudes de profesores/as 
colaboradores/as extraordinarios/as y extraordinarios/as honoríficos/as para el 
próximo curso 2025-2026. 

 
Se hará un recordatorio y se convocará una nueva reunión de dicha comisión para su 
evaluación. 

 
Sin más asuntos que tratar se levanta la sesión a las 14:15 horas, de todo lo cual 
como secretaria y con el visto bueno de la Sra. Directora del Departamento doy fe, en 
Zaragoza a 24 de abril de 2025. 

 
 
 

• Vº Bº 
• La Directora del Departamento La Secretaria 
• 
• 
• Mª Victoria Falceto Recio Olga Mª Mitjana 

Nerín 


